Wyciag z ZARZADZENIA NR 53
REKTORA UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO
Z dnia 12 marca 2020 r.

w sprawie ustalenia zasad i trybu przyznawania nagrody Rektora nauczycielom
akademickim zatrudnionym na Uniwersytecie Warszawskim

3. Nagrody Rektora sg przyznawane corocznie za osiggni¢cia badawcze, dydaktyczne i
organizacyjne albo za caloksztalt osiggnig¢.

4. Nagrody przyznawane sa w szczeg6lnosci za:

(1) oryginalne i tworcze osiggniecia naukowe, udokumentowane:
a) publikacjami naukowymi majacymi istotny wptyw na stan wiedzy i kierunki
dalszych badan,

b) pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi i projektowymi charakteryzujacymi
si¢ nowatorskim, naukowym podej$ciem do problemu;

(2) ksztalcenie kadr naukowych, potwierdzone podejmowaniem zainicjowanej problematyki
badawczej przez innych pracownikéw nauki, pelnieniem funkcji promotora, konsultanta i
opiniodawcy innych prac naukowych;

(3) konkretne przedsiewzigcia organizacyjne, ktore spowodowaly istotng poprawe warunkow
lub efektow pracy badawczej lub dydaktycznej;

(4) autorstwo Ilub wspolautorstwo wyrézniajacych si¢ podrecznikéw, skryptow,
podrecznikéw metodycznych lub programow nauczania,

(5) wyrdzniajace si¢ rozprawy habilitacyjne lub doktorskie;
(6) caloksztalt osiggnig¢ wybitnym nauczycielom akademickim.

Uszczegolowione kryteria przyznawania Nagrody Rektora na Wydziale
Neofilologii, wypracowane przez zespol zlozony z czlonkow Komisji ds.
Nagréd, Dyrektoréow ds. naukowych i Kierownikow Katedr

Nagrody Rektora (dalej zwane Nagroda/-ami) sg przyznawane corocznie za osiggnigcia
badawcze, dydaktyczne i organizacyjne albo za caloksztalt osiggniec.

Do Nagrody przedstawiane sg osiggniecia zrealizowane (datowane) na rok kalendarzowy
poprzedzajacy rok przyznawania nagrody (z wyjatkiem nagrody za catoksztatt).

Kryteria do Nagrody rocznej za osiagniecia badawcze

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 53 z dn. 12.03.2020, Nagrod¢ mozna przyznaé za (1)
“oryginalne i tworcze osiggniecia naukowe, udokumentowane:

1.a) publikacjami naukowymi majgcymi istotny wplyw na stan wiedzy i kierunki
dalszych badan,
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1.b) pracami konstrukcyjnymi, technologicznymi i projektowymi charakteryzujgcymi
si¢ nowatorskim, naukowym podej$ciem do problemu”

oraz za (5) “wyro6zniajace si¢ rozprawy habilitacyjne lub doktorskie”

Uszczegdlowienie kryterium 1.a):

do nagrody mozna zglosi¢ tylko publikacje/-e datowana/e na rok kalendarzowy
poprzedzajacy rok przyznawania nagrody rocznej

W przypadku osiggni¢cia z r6znymi datami publikacji online 1 papierowej, brana pod
uwagg jest data pierwszej publikacji

Osiggniecie moze by¢ nagrodzone tylko raz

W przypadku, gdy dana publikacja zostala wyrdzniona Nagroda jako rozprawa
doktorska lub habilitacyjna, nie mozna jej zglosi¢ ponownie jako opublikowanej
monografii, nawet jesli zostanie ona uaktualniona, wydana w innym jezyku, etc.
Podobnie w przypadku uzyskania nagrody za publikacje, nie moze zosta¢ ona zgloszona
ponownie w wersji przettumaczonej lub rozszerzonej jako osiggnigcie. Nagrodzone
osiggniecia sg nadal brane pod uwage w przypadku nagrody za catoksztatt.

Wymagane materiaty:

kompletne dane bibliograficzne publikacji, tacznie z nr DOI lub linkiem do wersji
online, jesli jest to mozliwe

zwigzle wyjasnienie, jaka jest glowna teza(-y) monografii lub artykutow oraz
uzasadnienie, dlaczego to osiggni¢cie ma istotny wplyw na stan wiedzy i kierunki
dalszych badan (do 150 stéw do kazdej publikacji)

Dodatkowe materialy (jesli Kandydat/ka je posiada):

dane wskazujace na prestiz wydawnictwa lub czasopisma, np. obecnos¢ na
miedzynarodowych indeksach

inne istotne dane/wskazniki bibliometryczne

opublikowane recenzje monografii

recenzje blind review uzyskane w procesie publikacji

wszystkie inne informacje, ktore moga pomoc Komisji oceni¢ wage osiggnigcia

Uszczegdtowienie kryterium 1.b):

jako “prace projektowe” rozumie si¢ projekty grantowe, ktore uzyskaty zewnetrzne
finansowanie w drodze konkursu
projekt grantowy moze zgtosi¢ tylko jego kierownik (tzw. PI)
do Nagrody mozna zglosi¢ grant, ktéry otrzymat decyzje o jego finansowaniu w roku,
za ktory przyznawana jest nagroda
warto$cig projektu grantowego jako osiggniecia do Nagrody rocznej jest jego punktacja
w tzw. Il kryterium ewaluacyjnym
o w II kryterium najwyzej oceniane sg granty w tzw. wspolpracy
miedzynarodowej, tzn. ERC, MSCF, NCN GRIEG, NCN Beethoven, i in. (zob.
https://ncn.gov.pl/wspolpraca-zagraniczna/wspolpraca-wielostronna). Ocena ta
zalezy rowniez od wysokosci uzyskanego finansowania

Wymagane materiaty:

— informacja o przyznanym grancie, w tym tytut projektu, nazwa instytucji przyznajacej

grant, nazwa programu, rok przyznania grantu, nr umowy oraz wysokos¢ finansowania,
informacja o zespole realizujagcym projekt, zwlaszcza czy biora w nim udziat mtodzi
naukowcy
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— zwigzle wyjasnienie w jaki sposob Ow grant charakteryzuje si¢ nowatorskim,
naukowym podejsciem do problemu (do 150 stow)

Uszczegdtowienie kryterium (5) “wyrdzniajgce si¢ rozprawy habilitacyjne lub doktorskie”

— osiggniecie moze by¢ nagrodzone tylko raz.
W przypadku, gdy dana rozprawa dostanie Nagrodg¢, nie mozna jej zglosi¢ ponownie
jako opublikowanej monografii, nawet jesli zostanie uaktualniona, wydana w innym
jezyku, etc.
Nagrodzone osiggni¢cia sg nadal brane pod uwage w przypadku nagrody za catoksztatt.
Wymagane materiaty:
- recenzje rozprawy habilitacyjnej lub doktorskiej uzyskane w trakcie postepowania
Dodatkowe materialy (jesli Kandydat/ka je posiada):
- uchwata odpowiedniej Rady Dyscypliny Naukowej o wyrdznieniu osiggni¢cia
- informacje o nagrodach jakie osiagnigcie uzyskato
- wszystkie inne informacje, ktore moga pomoc Komisji oceni¢ wage osiggnigcia

* Prosimy pamigtac¢, ze Komisja nie ma obowigzku dopytywania lub szukania dodatkowych
informacji dot. zglaszanego osiggnigcia

Kryteria do Nagrody rocznej za osiggniecia dydaktyczne

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 53 z dn. 12.03.2020, Nagrod¢ mozna przyznaé za (4)
»autorstwo lub wspotautorstwo wyrdzniajacych si¢ podrecznikow, skryptow, podrecznikow
metodycznych lub programéw nauczania” oraz (1b) prace konstrukcyjne, technologiczne i
projektowe charakteryzujace si¢ nowatorskim, naukowym podejsciem do problemu”.

Uszczegdlowienie dot. zgloszenia podrecznikow, skryptéw, podrecznikow metodycznych:

— mozna zglosi¢ tylko podrecznik/-i i skrypt/-y datowane na rok kalendarzowy
poprzedzajacy rok przyznawania nagrody
Osiagnigcie moze zosta¢ nagrodzone tylko raz. Nagrodzone osiagnigcia sa nadal brane
pod uwage w przypadku nagrody za caloksztatt.
Wymagane materiaty:
— zwiezte wyjasnienie (do 150 stow), czym zgloszony podrecznik/-i i /lub skrypt/-y
wyrdznia si¢ na tle innych 1 na czym polega jego wyjatkowos¢
Dodatkowe materialy (jesli Kandydat/ka je posiada):
— podrecznik jest rekomendowany do uzytkowania
— recenzje podrecznika, opinie innych ekspertow
— dany podrecznik wchodzi w obieg
— wszystkie inne informacje, ktére moga pomédc Komisji oceni¢ wagg osiggnigcia

Uszczegdtowienie dot. zgloszenia do Nagrody nowatorskiego programu nauczania:

— nagrodzone moga zostaé programy nowatorskie, odpowiadajgce wspotczesnym
wyzwaniom 1 oczekiwaniom studentow
— osiagnigcie to moze zosta¢ zgtoszone do Nagrody dot. roku, w ktérym program zostal
przyjety do realizacji uchwala Senatu UW
Wymagane materiaty:
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— zwiezte wyjasnienie (do 150 stow), na czym polega nowatorsko$¢ programu nauczania,
Dodatkowe materiaty (jesli Kandydat/ka je posiada):

— opinia Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia
— wszystkie inne informacje, ktore moga pomoc Komisji oceni¢ wage osiggnigcia

Uszczegdlowienie kryterium 1.b):

— jako “prace projektowe” rozumie si¢ projekty grantowe, ktore uzyskaty zewnetrzne
finansowanie w drodze konkursu

— projekt grantowy moze zglosi¢ tylko jego kierownik (tzw. PI)

— do Nagrody mozna zglosi¢ grant, ktory otrzymat decyzje o jego finansowaniu w roku,
za ktéry przyznawana jest nagroda

— warto$cig projektu grantowego jako osiggnigcia dydaktycznego jest opracowanie
nowych metod nauczania, w tym metody usuwania barier w dostgpie do edukacji,
szkolenie kadry dydaktycznej, itp.

* Prosimy pami¢ta¢, ze Komisja nie ma obowigzku dopytywania lub szukania dodatkowych
informacji dot. zgtaszanego osiagni¢cia
Kryteria do Nagrody rocznej za osiagniecia organizacyjne

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 53 z dn. 12.03.2020, Nagrod¢ mozna przyzna¢ za (3)
konkretne przedsigwziecia organizacyjne, ktore spowodowaly istotng poprawe warunkow
lub efektéw pracy badawczej lub dydaktycznej

Uszczegdlowienie:

— do Nagrody mozna zgtosi¢ osiagnigcie, ktore wchodzi w proces realizacji (tj. wptywa
na istotng poprawe warunkéw lub efektow pracy badawczej lub dydaktycznej) w roku,
za ktory przyznawana jest nagroda

— do Nagrody liczg si¢ wytacznie nowe przedsigwzigcia

o Przyktadowe osiagnigcia:

= zakupienie wyposazenia/sprz¢tu ze srodkow zewngtrznych (np. grantu),
z ktorego beda korzysta¢ inni pracownicy, doktoranci lub studenci (do
Nagrody liczy si¢ data [rok] przekazania sprzetu do uzytku dla innych)

= organizacja kursow i szkolen, z ktorych korzystaja inni pracownicy,
doktoranci lub studenci

* organizacja szkot letnich

= organizacja duzych wyjazdéw naukowych przeznaczonych dla grupy
innych os6b (np. studentow, doktorantow lub pracownikow uczelni)

Wymagane materiaty:

— zwiezla informacja (do 150 stéw) opisujaca jak zglaszane do Nagrody osiagnigcie
spowodowato istotna poprawe warunkéw lub efektow pracy badawczej lub
dydaktycznej

— wszystkie inne informacje, ktére moga pomédc Komisji oceni¢ wagg osiggniecia

* Prosimy pamigta¢, ze Komisja nie ma obowigzku dopytywania lub szukania dodatkowych
informacji dot. zgtaszanego osiggniecia
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Kryteria do Nagrody za caloksztalt

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 53 z dnia 12.03.2020, Nagrod¢ mozna przyznac za (6)
“caloksztalt osiggni¢¢ wybitnym nauczycielom akademickim”

Uszczegdlowienie:

— nagrode za caloksztalt osiggnie¢ mozna uzyskac¢ raz w zyciu

— o ww. Nagrode mozna wystgpi¢ najwczes$niej 5 lat przed planowanym przez
Pracownika/-czke przej$ciem na emeryture

— po uzyskaniu Nagrody za catoksztalt, mozna ubiegac si¢ o coroczne Nagrody Rektora,
nie zglaszajac jednak Zzadnego z osiggnieé, ktore zostato ujete we wniosku o Nagrode
za catoksztatt

— w ramach Nagrody za caloksztatt nalezy wzia¢ pod uwage kryterium z Zarzadzenia nr
53, 0 brzmieniu (2) “ksztalcenie kadr naukowych”, potwierdzone:

2.a) ,,podejmowaniem zainicjowanej problematyki badawczej przez innych
pracownikow nauki”, rozpoznawalne m. in. dzigki:

o cytowalno$ci, widocznej rozpoznawalno$ci na arenie Krajowej i
migdzynarodowej w dziedzinie, ktora si¢ zajmuje

o stworzeniu tzw. szkoty badawczej

o zaproszen na wyktady plenarne, kursy go$cinne, etc.

o zatrudnienie przez Kandydata mtodych badaczy, tj. studentow i/lub
doktorantow, w projekcie grantowym uzyskanym w konkursie z
finansowaniem zewngtrznym, ktorym kierowal/-a Kandydat/-ka jako tzw. Pl
(principal investigator)

2.b) ,,pelnieniem funkcji promotora, konsultanta i opiniodawcy innych prac
naukowych” rozpoznawalne m.in. dzigki:

o ilosci wypromowanych doktoratow oraz ich jakosci, np. doktoraty
obronione z wyroznieniem czy doktoraty, ktére dostaly rekomendacje do
publikacji, nagrody itp.

o opiniowaniu innych prac naukowych takich jak ksigzki i artykuty z obiegu
mi¢dzynarodowego, publikowane w prestizowych wydawnictwach lub
czasopismach uwzglednionych na mi¢dzynarodowych indeksach

Wymagane materiaty:
— podanie aktualnego przypisania do grupy pracownikéw (stanowisko naukowo-
dydaktyczne, dydaktyczne, naukowe)
— wykaz osiggnie¢ we wszystkich typach dziatalnos$ci, wiasciwej dla stanowiska, tzn.:

o pracownik naukowo-dydaktyczny: osiggnigcia naukowe, W tym granty
pozyskane w drodze konkursu z finansowaniem zewng¢trznym), dydaktyczne 1
organizacyjne;

o pracownik dydaktyczny: osiagnigcia dydaktyczne i organizacyjne;

o pracownik naukowy: osiggniecia naukowe, W tym granty pozyskane w drodze
konkursu z finansowaniem zewnetrznym

* Prosimy pamigtac, ze Komisja nie ma obowigzku dopytywania lub szukania dodatkowych
informacji dot. zgtaszanego osiggniecia
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